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ATA DA QUARTA (42) REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE GOVERNANGA INSTITUCIONAL DE
2019

Aos quatro dias do més de outubro de dois mil e dezenove, as sete horas e
trinta minutos, na Sala de Reunides da Reitoria, sob a Presidéncia do Professor MARCELO
AUGUSTO SANTOS TURINE, Reitor da UFMS, reuniram-se os membros do Comité de
Governanga Institucional para a Quarta Reuniao Ordindria. Estiveram presentes os membros:
CAMILA CELESTE BRANDAO FERREIRA [TAVO, Vice-Reitora da UFMS, ANA RITA BARBIERI
FILGUEIRAS, a Pro-Reitora de Assuntos Estudantis, MARCELO FERNANDES PEREIRA, Pré-Reitor
de Extensao, Cultura e Esporte; NALVO FRANCO DE ALMEIDA JUNIOR, Pré-Reitor de Pesquisa e
Pés-Graduacdo; CARMEM BORGES ORTEGA, Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas; AUGUSTO
CESAR PORTELLA MALHEIROS, Pré-Reitor de Administracdo e Infraestrutura; DULCE MARIA
TRISTAO, Pré-Reitora de Planejamento, Orcamento e Finangas; MAURILIO MUSSI MONTANHA,
Diretor em exercicio da Agéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicac¢do (Agetic); NILZA
EMY YAMASAKI, Diretora da Agéncia de Desenvolvimento, Inovacao e RelagBes Internacionais
(Aginova), HERCULES DA COSTA SANDIM, Secretdrio Especial de Educacdo a Distancia (Sead),

MARIZE TEREZINHA LOPES PEREIRA PERES, Chefe da Secretaria Especial de Avaliacdo
Institucional (Seavi) e ROSE MARA PINHEIRO, Diretora da Agéncia de Comunicacdo Social e
Cientifica (Agecom). O membro RUY ALBERTO CAETANO CORREA FILHO, Pré-Reitor de
Graduacdo; justificou a sua auséncia. Verificada a existéncia de quérum regimental o
Presidente declarou aberta a sessdo. 1. Aprovacao de Ata: Aprovada a Ata da 32 Reunido
Ordinaria. 2.Expediente: Foram incluidos a Politica de Logistica Sustentavel (PLS) pelo
membro Augusto, Plano Anual de Auditoria (Paint) 2020, e Manual do SEl pela Vice-Reitora
Camila. 3. Politica de Logistica Sustentdvel: O membro Augusto apresentou a PLS destacando
qgue dentro dessa Politica que esta alinhada ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
ao Plano de Governanca Institucional (PGI) nasce o Plano de Logistica Sustentdvel e dentro do
plano que é muito mais amplo temos: Plano de Ac¢des, Relatério de A¢Oes e o Plano de Gestdo
de Residuos Sdlidos e mais a participacdo da Universidade no Ranking Mundial das
Universidades Verdes (GreenMetric). Nas acGes temos oito dreas, sete sdo obrigatdrias e uma
relacionada, destacou que estamos trabalhando com o Plano de trés anos (2019-2021),
podendo ser realinhado anualmente, e promoveremos isso para alinhar a nossa realidade. A
Vice-Reitora Camila explicou que para a PLS seguimos o caminho da Carta de Servicos, enxuto,
com poucas metas e cada grande tema tem trés ac¢des; a Politica estd mais qualitativa, sendo
possivel colhermos os indicadores posteriormente. Aprovada a Politica de Logistica
Sustentavel e o Plano de A¢Ges da PLS. 4. Paint 2020: O auditor Kleber observou que o Paint
2020 deve ser aprovado até fevereiro de 2020 através de Resolucdo. O auditor Kleber
destacou ainda que esse ano tinhamos programado bastantes acbes, contando que
estariamos com a equipe completa, o que ndo aconteceu. A Controladoria-Geral da Unido
(CGU) diz que se vocé nao consegue fazer as acdes do ano, vocé tem que realizar uma
avaliacdo de risco com a equipe e verificar se no ano seguinte ha necessidade de fazer uma
auditoria ou alguma coisa nesse sentido. De qualquer forma devemos analisar qual é a
demanda de cada unidade, para incluirmos no planejamento e realizarmos a avaliacdo de
risco. No momento estamos analisando o Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (Pnaes)
referente ao Restaurante Universitario (RU) e os Professores Visitantes. O membro Ana Rita
explicou que a partir do segundo ingresso de 2020, todas as condi¢cdes de ingresso serao
auditadas. O Presidente pediu para incluir o ingresso por cotas. O membro Ana Rita
esclareceu que a nossa Politica de Cotas esta vigente até 2021. O Presidente solicitou ao
auditor Kleber um relatério para o ano de 2020 analisando o histdrico, fechando o ciclo com
um diagnédstico de como a Universidade se comportou nesse periodo. O Presidente disse para




incluir a EAD no Paint 2020, e solicitou a Marize, chefe da Seavi, para colaborar com a Sead na
elaboragdao de um roteiro de agdes que precisardo ser executadas para o recredenciamento da
Educacdo a Distancia (EAD) em 2020. O Presidente priorizou o item transparéncia, servicos e
bolsas, solicitando para evidenciar no Portal (Transparéncia UFMS), aberto para todos
consultarem, realizando uma ampla divulgacdo na midia. O membro Dulce observou que
devemos melhorar as informacgdes que estdo disponiveis e a forma de acessar, e que o acesso
ao Plano de Integridade e a Politica de Gestdo de Riscos devem ficar em destaque. Concluindo
o assunto, o Presidente disse para o auditor Kleber tratar diretamente com cada responsavel
de areas estratégicas, os assuntos pertinentes de inclusdo no Paint para o ano de 2020. 5.
Manual do SEl: o membro Maurilio descreveu que se trata de um questiondrio do Tribunal de
Contas da Unido (TCU) sobre a implantacdo do Sistema Eletronico de Informacdo (SEl) na
Universidade. O questionario foi recebido através da Auditoria, e respondemos as vinte
guestdes apresentadas. O questiondrio levantou a questdo das normas que ndo tinhamos,
entdo instituimos uma Comissdo para elaboracdo das normas, e criamos uma proposta de
Portaria com as Normas de Utilizacao do SEl, e paralelo a isso criamos um Manual com as
Diretrizes do SEIl. A Portaria de Utilizacdo do SEl e as Diretrizes foram publicadas no site
digital.ufms.br na parte de material de apoio. O Presidente disse que a Agetic vai elaborar um
relatério por unidade sobre os processos abertos no SEl, processos abertos ha seis meses e
sem andamento nesse periodo, deverdo ser analisados quanto a necessidade real de manté-
los abertos, gerando um acumulo de processos abertos desnecessariamente nas unidades,
sendo recomendado o encerramento do processo. O membro Maurilio observou que a
consulta publica do SEI que havia sido tirada do ar devido a problemas de seguranca voltou,
apods os problemas terem sidos solucionados, e com a nova versdao do SEl, a consulta ao
andamento do processo esta aberta. 6. Assuntos Diversos: O membro Dulce disse que o
processo de Governanga da Universidade estd ficando cada vez melhor tecnicamente e
formalmente. A PLS estd sendo aprovada agora e a Gestdao de Riscos fizemos a Politica e
pretendemos apresentar os modelos de Mapa de Riscos e o resultado em relagdo a
ContratagOes, e depois realizaremos a divulgacdo e a capacitacdo desse modelo para seja
implantado por todas as unidades. Em relacdo a Governanca da UFMS estamos fazendo o PDI,
depois faremos o Plano de Desenvolvimento das Unidades (PDU), e estamos trabalhando
observando se as Politicas existentes se adaptam ou n3o aquilo que estamos propondo, e
identificamos que muitos ndo sabem o que é Governanca e como ela é construida
formalmente dentro da Universidade, a proposta é realizarmos palestras com as equipes das
Pré-Reitorias. O Presidente solicitou a realizagao através de um Programa de Capacitagao
alinhado com a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep) inserindo dentro da Governanga
Institucional. O membro Rose informou que dentro da Sustentabilidade da Adote uma Caneca
a Progep e a Pré-Reitoria de Administracdo (Proadi) irdo entregar as canecas nas Pro-Reitorias,
realizando a entrega formal como foi feito nos Campus. O membro Marize destacou que na
reunidao do més de setembro do Comité de Governanca de Bolsas, Auxilios e Retribuicdo
Pecunidria (CGBAR) solicitou a emissdo dos relatérios Gerenciais para cada Pro-Reitoria que
faz concessdao do pagamento de bolsas, referente aos meses de janeiro, fevereiro, margo,
abril, maio e junho, essa foi a forma que o CGBAR encontrou para realizar o acompanhamento
de bolsas que estdo sendo cadastradas no Sistema de Gestdo de Bolsas e Auxilios (SISGBAR) e
corrigir eventuais inconsisténcias, se detectadas, pelos setores responsaveis pela publicacdo
do edital. Encerrado o assunto, e nada mais havendo a ser tratado o Presidente agradeceu a
presenca e empenho de todos nos trabalhos e declarou encerrada a reunido e, para constar,
eu, Magna Lourdes Lisboa Dietrich, na qualidade de Secretaria deste Comité, lavrei a presente
Ata, que depois de aprovada, serd assinada pelo Presidente e pelos demais membros
presentes, no ato de sua aprovacgao.

Campo Grande, 6 de dezembro de 2019.

Ata aprovada na 52 Reunido Ordinaria.
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Documento assinado eletronicamente por Hercules da Costa Sandim,
Professor do Magisterio Superior, em 09/12/2019, as 11:30, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Rose Mara Pinheiro, Professor do
Magisterio Superior, em 17/12/2019, as 14:56, conforme horario oficial de
Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

seil

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marize Terezinha Lopes Pereira
Peres, Professor do Magisterio Superior, em 17/12/2019, as 16:31,
conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 69,
§ 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Ana Rita Barbieri Filgueiras,
Professor do Magisterio Superior, em 18/12/2019, as 08:35, conforme
horério oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Dulce Maria Tristao, Contador,
em 18/12/2019, as 09:26, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Nalvo Franco de Almeida Junior,
Professor do Magisterio Superior, em 18/12/2019, as 10:20, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Augusto Cesar Portella Malheiros,
Presidente de Comité, em 19/12/2019, as 10:43, conforme horario oficial de
Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Luciano Gonda, Professor do
Magisterio Superior, em 26/12/2019, as 08:03, conforme horério oficial de
Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Carmem Borges Ortega,
Contador, em 27/12/2019, as 11:41, conforme horario oficial de Mato
Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

3 https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?

® acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 1671747 e o codigo CRC 38E77F63.
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